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新人社函〔2022〕43 号

关于开展自治区机关事业单位工勤人员
技能等级晋级考核工作的通知

伊犁哈萨克自治州人力资源和社会保障局，各地、州、市人力资

源和社会保障局，自治区各有关厅局组织（人事）部门：

根据《关于开展自治区机关事业单位工勤人员统一理论知识

考核工作的通知》(新人社函〔2021〕100 号)精神，结合我区机

关事业单位工勤人员实际，经研究，决定分批开展 2022 年自治

区本级机关事业单位工勤人员初级工、中级工、高级工及全区机

关事业单位工勤人员技师、高级技师晋级考核工作。现将有关事

宜通知如下：

一、考核对象

自治区各级机关事业单位已建立人事关系的技术工人，凡符

合相关职业（工种）相应等级晋级条件的，均可申报参加考核。

二、考核安排

（一）地（州、市）高级工以下（含高级工）机关事业单位

工勤人员资格审核、考核评价和资格文件下发，由各地（州、市）

人力资源和社会保障局负责。

（二）自治区本级高级工以下（含高级工）以及全区技师、
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高级技师机关事业单位工勤人员资格审核、考核评价和资格文件

下发，由自治区人力资源和社会保障厅负责。

三、申报条件

（一）遵纪守法，有良好的职业道德，能认真负责地做好本

职工作，连续三年年度考核为合格以上。

（二）工作满 1年的工人可申报初级工；工作年限满10年并

聘任初级工满5年，可申报中级工；工作年限满15年并聘任中级

工满5年，可申报高级工；工作年限满18年并聘任高级工满5年，

可申报技师；工作年限满21年并聘任技师满5年，可申报高级技

师。

（三）从部队退伍安置或企业调入到机关事业单位的工勤人

员，退伍安置或调入时从事本职业（工种）工作年限分别满5年、

10年、15年及以上，依据退伍安置或企业调入等相关文件分别参

加相应职业（工种）的初级工、中级工、高级工考核。

四、时间安排

上半年材料上报时间：2022 年 4 月 10 日—4 月 30 日

上半年材料审核时间：2022 年 5 月 1 日—5 月 20 日

下半年材料上报时间：2022 年 8 月 1 日—8 月 30 日

下半年材料审核时间：2022 年 8 月 31 日—9 月 30 日

五、工作流程

机关事业单位工勤人员资格审核由其所在单位及上级主管

部门负责。凡符合申报条件的机关事业单位工勤人员,可按申报

流程向所在单位及上级主管部门提交申报材料。
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（一）报名。申报人员填写《机关事业单位工勤人员考核申

报表》（附件 1）一式两份，报所在单位及上级主管部门逐级审

核签字并加盖公章。

（二）审核。地（州、市）职业技能鉴定中心（工考办）、

主管部门汇总本地区、本部门申报表，填写《机关事业单位工勤

人员考核申报人员名册》（附件 2），在规定的时间内报自治区职

业技能鉴定中心审核（电子版一并报送）。

（三）公示。自治区职业技能鉴定中心汇总申报人员名册，

并将姓名、单位、职业（工种）、工龄、现等级及申报等级等基

本信息在自治区职业资格工作网进行公示，接受社会监督。

（四）考务。自治区职业技能鉴定中心根据公示结果，结合

各地、各单位申报人数、职业（工种）、等级和各地分布等情况

制定考务安排，原则上分上半年和下半年安排两次，于考核前一

个月在自治区职业资格工作网发布公告。考务安排包括考核时

间、地点、方式、实操考核机构及联系人等内容。

自治区职业技能鉴定中心统一安排制定理论复习材料，实施

技能操作考核的评价机构制定实操考核复习材料，供考生备考。

（五）确认。理论知识考核和技能操作考核均合格的，由自

治区人力资源和社会保障厅印发资格文件。

六、相关要求

（一）申报表中经办人、负责人签字处必须字迹工整；资格

文件（文号）一栏填写自治区人力资源和社会保障厅下发的资格

文件文号；所在单位、主管部门盖章处由人事部门审核盖章。未
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签字、盖章视为无效。

（二）申报人员名册中地（州、市）职业技能鉴定中心（工

考办）、主管部门盖章处如有空白，视为无效。

（三）申报表及申报人员名册由地（州、市）职业技能鉴定

中心（工考办）、主管部门统一报送，不受理越级申报及个人申

报。

（四）申报人员所在单位及主管部门应严把资格审核关，确

保申报表内容真实有效。一经发现弄虚作假，严肃处理。对填写

虚假信息的个人，全区通报批评，同时取消资格，三年内不得参

加考核。

以上要求及安排均通过自治区职业资格工作网向社会公开

发布。

联 系 人：阿孜古丽

联系电话：0991-4180971

附件：1.机关事业单位工勤人员考核申报表

2.机关事业单位工勤人员考核申报人员名册

2022 年 3 月 21 日
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附件 1

机关事业单位工勤人员考核申报表

姓名 性别 族别

照片

（1寸）

身份证号 职业（工种）

参加工作时间 资格文件（文号）

现聘任等级 聘任时间

申报职业（工种） 申报等级

工作

简历

及

获奖

情况

（本人承诺以上填报内容真实有效，若有不实之处，自行承担后果）

签字：

年 月 日

所在

单位

初审

意见

经办人：

负责人：

（盖章）

年 月 日

主管部

门推荐

意见

经办人：

负责人：

（盖章）

年 月 日
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填表说明：1、此表一式两份（一份存入本人档案，一份留发文单位备查）；2、此表正反面打

印，用钢笔填写，字迹清晰工整。

区、县级

人社部门

审核意见

经办人：

负责人：

（盖章）

年 月 日

地州市

职业技能

鉴定中心

(工考办)

复核意见

经办人：

负责人：

（盖章）

年 月 日

理论知识

考核成绩

成绩：

经办人： 负责人：

（盖章）

年 月 日

操作技能

考核结果

社评机构名称 备案号

技能操作成绩 综合评审成绩

经办人： 负责人：

（盖章）

年 月 日

自治区

职业技能

鉴定中心

意见

资格文号：

经办人： 负责人：

（盖章）

年 月 日
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附件 2

机关事业单位工勤人员考核申报人员名册

上级主管部门（盖章）： 填报人： 填报人联系电话： 制表日期： 年 月 日

序

号
姓名

性

别

族

别
身份证号码

申报职业

（工种）

申报等

级

现聘任

等级
聘任时间 申报单位 联系电话

自治区职业技能

鉴定中心意见

经审核，以上 人符合晋级考核条件。

经办人： 负责人：

（盖章）

年 月 日

注：此表由所在单位、地（州、市）职业技能鉴定中心（工考办）或主管部门汇总填报。
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